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報道関係各位 令和 8 年９月１１日 
 

保育士確保を地域ぐるみで支える 

大東市、民間保育園・民間事業者と連携協定へ 
～保育現場の人材確保を後押し、安心して子育てできる環境づくりを推進～ 

令和 8 年 9 月 14 日（月）午前 11 時 15 分より協定調印式を実施 

大東市は、保育士の確保を通じて安定した保育環境を支え、待機児童「ゼロ」の継続及びかくれ待機児童の削

減を図るため、大東市民間保育園連絡協議会及びキャリアフィールド株式会社と、９月 14 日に保育人材の確保に

関する連携協定を締結します。 

保育現場では、子ども一人ひとりに寄り添う質の高い保育を継続するため、保育士の確保と定着が重要な課題

となっています。大東市ではこれまでも、保育士宿舎の借上げ支援、就職支援補助金、奨学金返還の一部補助な

どに取り組んできましたが、今回の協定では、市、民間保育園、民間事業者が連携し、主に民間の保育施設で働き

ながら、保育士の資格取得を目指す方を応援していきます。 

大東市では、「子育てするなら、大都市よりも大東市。」のブランドメッセージのもと、子育てしやすいまちづくりを

進めています。本協定を通じて、保育の担い手を確保し、子どもたちが安心して過ごせる保育環境の充実を図りま

す。 

【協定調印式の概要】 

日時 ：令和８年 9 月 14 日（月）１１時１５分～12 時 00 分 

場所 ：大東市役所本庁舎 2 階委員会室（大東市谷川一丁目１番１号） 

出席者 ：大東市長 坂伸子、大東市民間保育園連絡協議会会長 大西 正剛、 

キャリアフィールド株式会社 代表取締役 都築 裕一 ほか 

※キャリアフィールド株式会社は、保育業界に特化した人材支援事業を２０年以上にわたり展開しており、  

保育士の資格取得支援や採用支援等を通じ、保育業界の持続的な人材確保に取り組んでいます。 

【協定協力事項】 

 保育士資格取得に関する支援 

 保育士確保に係る助言 

 高校生等を対象とした保育士体験の実施に関する事項 

【本協定のポイント】 

●働きながら保育士資格の取得を支援 

保育士を目指す方が、民間保育施設で実際に働きながら資格を取得できるよう、民間保育園、キャリアフィール

ド株式会社が連携して多角的にサポートします。 

●採用・定着支援を強化 

キャリアフィールド株式会社が持つ人材育成のノウハウを活用し、保育士の安定雇用と人材確保につなげてい

きます。 

本協定により、市のブランドメッセージに基づいた施策をさらにすすめるとともに、「出産や子育ての安心と教育

環境の充実」をさらに強化し、市民サービスの向上につなげることをめざします。 

ご多用の折誠に恐れ入りますが、協定調印式にぜひご参加くださいますようお願い申し上げます。 
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大東市ブランドメッセージ 
「子育てするなら、大都市よりも大東

市。」 

【お問い合わせ先】 

大東市 福祉・子ども部 こども家庭室 渡辺・福田 

TEL072-８７０-0474・9626 FAX：072-８７2-2189 


