
議案第１号 

 

   令和３年度大東市一般会計補正予算（第１０次）について 

 

令和３年度大東市の一般会計の補正予算（第１０次）は、次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ ２，０８２，４６６千円を追加し、歳

入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ ５８，０９４，００７千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予

算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 （繰越明許費） 

第２条 地方自治法（昭和２２年法律第６７号）第２１３条第１項の規定により翌年度に

繰り越して使用することができる経費は、「第２表 繰越明許費」による。 

   

 

   令和４年１月１９日提出 

 

大東市長  東 坂  浩 一     
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（単位：千円）

事 業 名 金 額

１，２４１，８５９3 民 生 費

第 ２ 表　　　繰　越　明　許　費

款 項

非 課 税 世 帯 等 に 対 す る
臨 時 特 別 給 付 金 給 付 費

社 会 福 祉 費2
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　 総　括 （単位：千円）

(476)

552

(474)

552

(2)

  (    )内は、外書きの短時間勤務職員数

（単位：千円）

区分 扶養手当 地域手当 管理職手当
特殊勤務

手当
時間外勤務

手当
通勤手当 住居手当

期末勤勉
手当

初任給調整
手当

管理職員
特別勤務手当 退職手当

補正後 58,548 356,069 64,145 759 223,811 35,233 40,318 1,054,359 5,362 236,983

補正前 58,548 356,069 64,145 759 222,899 35,233 40,318 1,054,359 5,362 236,983

比  較 912

　ア　会計年度任用職員以外の職員 （単位：千円）

(61)

552

(61)

552

 (    )内は、外書きの短時間勤務職員数

（単位：千円）

区分 扶養手当 地域手当 管理職手当
特殊勤務

手当
時間外勤務

手当
通勤手当 住居手当

期末勤勉
手当

初任給調整
手当

管理職員
特別勤務手当 退職手当

補正後 58,548 356,069 64,145 759 223,811 35,233 40,318 925,939 5,362 236,983

補正前 58,548 356,069 64,145 759 222,899 35,233 40,318 925,939 5,362 236,983

比  較 912

　イ　会計年度任用職員 （単位：千円）

(415)

0

(413)

0

(2)

 (    )内は、外書きの短時間勤務職員数

（単位：千円）

区分 期末手当

補正後 128,420

補正前 128,420

比  較

給　与　費　明　細　書

3,226

職員
手当

の内訳

4,936,015

区　　分
職員数

(人)

給　　　　与　　　　費
共済費

給料

 　一般職

区　　分
職員数

(人)

4,918,375

職員
手当

の内訳

補正後

比  較 3,226 912

675,741 2,167,047 2,075,587

補正前 672,515 2,167,047 2,074,675

4,138

921,064

共済費 合　　計

5,839,439

4,138

4,914,237 921,064 5,835,301

報酬 給料 職員手当 計

給　　　　与　　　　費

職員手当 計
合　　計

補正前 2,167,047 1,946,255 4,113,302 821,801 4,935,103

補正後 2,167,047 1,947,167 4,114,214 821,801

区　　分
職員数

(人)

給　　　　与　　　　費
共済費

804,161 99,263

比  較 912 912 912

合　　計
報酬 給料 職員手当 計

職員
手当

の内訳

3,226比  較 3,226

903,424

補正前 672,515 128,420 800,935 99,263 900,198

補正後 675,741 128,420
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